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UFFICIO SPECIALE RICOSTRUZIONE SISMA 2016

Sede di Teramo

DETERMINAZIONE N. 3 DEL 24.08.2017

Ufficio Speciale per la Ricostruzione sisma 2016

Ufficio di Supporto

Oggetto: Determinazione organizzativa relativa al personale attribuito all’'Ufficio Speciale per la
Ricostruzione. Art. 3, comma 1, 3° e 4° periodo del decreto legge n. 189 del 2016,
convertito con modificazioni dalla legge n. 229 del 2016 e s.m.i.

- Si prende atto che I'Ufficio Speciale per la Ricostruzione & composto da personale;

a) in comando o in distacco dalla Regione Abruzzo o da altre Regioni, da Province e dai Comuni
interessati, da altre pubbliche amministrazioni ovvero assunto con forme contrattuali flessibili (articolo
3, comma 1, 3° e 4° periodo del decreto legge n. 189 del2016);

b) assegnato dalla struttura del Commissario straordinario e individuato nel personale delle
amministrazioni pubbliche in posizione di comando, fuori ruclo o altro analogo istituto previsto dai
rispettivi ordinamenti o tra il personale, anche appositamente reclutato, sulla base di apposite
convenzioni con T'Agenzia nazionale ' per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'impresa
S.p.A.(Invitalia) o da Fintecna S.p.A. o societa da queste ultime interamente controllate (articolo 3,
comma 2 del decreto legge n. 189 del 2016);

- Di prendere altresi atto che nei confronti del personale di cui alla lettera b) trova applicazione ai fini
del trattamento economico fondamentale e accessorio spettante, per quanto concerne il personale di
altre pubbliche amministrazioni, il 2° periodo, del comma 1, e il comma 7 dell’articolo 50 del decreto
legge n. 189 del 2016, per quanto concerne il personale dell’Agenzia nazionale per |'attrazione degli
investimenti e lo sviluppo d'impresa 5.p.A. o di Fintecna S.p.A, la disciplina dei rispettivi contratti
collettivi nazionali di lavoro di categoria;

- Di stabilire che nei confronti del personale di cui alla lettera a), trova applicazione la normativa
vigente in materia di comando o distacco e dunque tenuto conto della attuale provenienza del
personale, il CCNL del comparto Regioni e Autonomie locali e il CCNL dell’Area 1I della dirigenza nonché
tutti gli istituti ivi compresi quelli relativi al salario accessorio, quanto ai criteri, alle modalita , alle
procedure e ai tempi , applicati ai dipendenti della Giunta regionale, a cui si aggiungono, ai sensi del
comma 7 bis dell’articolo 50 del decreto legge n. 189 del 2016:

a) la corresponsione di compensi per prestazioni di lavoro straordinario nel limite massimo di 40 ore
mensili, oltre a quelle gia autorizzate dai rispettivi ordinamenti, dal 1° gennaio 2017 e fino al 31
dicembre 2018 per il personale non dirigenziale e non titolare di posizione organizzativa;

b) un incremento del 20 per cento della retribuzione mensile di posizione, in deroga, per quanto
riguarda il personale dirigenziale, all'articolo 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 per il
personale dirigenziale e per i titolari di incarichi di posizione organizzativa;

c) un incremento fino al 30 per cento del trattamento accessorio, tenendo conto dei risultati conseguiti
su specifici progetti legati all'emergenza e alla ricostruzione, per il personale sia della lettera a) che
della lettera b);
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- Di trasmettere il presente atto al dirigente del Dipartimento Risorse e Organizzazione per gli
adempimenti di competenza ivi compresi quelll inerenti la valorizzazione del salario accessorio nel fondi
contrattuali di cui agli articali 15 del CCNL del Comparto Regioni ed Autonomie locali del 31 marzo 1999
e dell’articolo 26 dell CCNL Area II della Dirigenza del 23 dicembre 1999 relativamente al personale di
cui all" articolo 3, comma 1, 3° e 4° periodo, del decreto legge n. 189 del 2016;

Attesta inoltre che dal presente atto non deriva né pud derivare un impegno di spesa a carico della
Regione.

Attesta infine ['avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.I.

Al fine di persequire gli obiettivi di trasparenza amministrativa e digitalizzazione procedurale, il

presente atto sara pubblicato nella sezione trasparenza del sito della Regione Abruzzo e sul sito web
dell’'USR,

I| Direttore dell’Ufficjo Speciale per la Ricostruzione

post sisma 2016 della Regipne Abruzzo
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