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 INFORMAZIONI PERSONALI Caterina Mariani 
 

   

   

  

      

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

 

mar 2022 - oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

feb 2022  

 

 

 

 

 

 

 

dic 2021 – gen 2022 

 

 

 

 

ago 2021 – nov 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regione Abruzzo - Ufficio Speciale per la Ricostruzione sisma 2016 – Servizio 

Ricostruzione Pubblica - istruttore direttivo tecnico categoria D – posizione economica D2, 

in posizione di comando autorizzato sino al 31/12/2025. Incarico di posizione 

organizzativa dell’Ufficio Tecnico e Vigilanza 2 dal 01/07/2022. 

L’attività riguarda l’attuazione dei programmi di ricostruzione pubblica previsti dalla normativa 

e dalle Ordinanze commissariali. L’USR è interessato in duplice veste sia in qualità di ufficio 

di vigilanza (con particolare riferimento alle Ordinanze 105, 109, 120, 129 e 132 – chiese, 

scuole e altre oo.pp.) sia direttamente come soggetto attuatore (con particolare riferimento 

alle Oridnanze speciali 13 e 22). Mi sono occupata da subito dell’avvio delle attività per i 

progetti previsti nelle Ordinanze speciali, oltre a coordinare le attività istruttorie di progetti 

sulle scuole danneggiate presentati dai diversi enti, coadiuvando il dirigente nelle diverse fasi. 

Mi sono occupata direttamente delle attività previste dai decreti e dalle Oridnanze 

appositamente emanate per l’attuazione del PNC sisma 2009-2016. Mi sono occupata 

altresì della gestione degli interventi dell’Ordinanza 120/2021 legata ai comuni del cratere 

che avevano subito danni  a seguito degli eccezionali eventi meterorici del gennaio 2017. 

Il numero di personale gestito ammonta attualmente a n° 10 unità di personale tecnico e 

amministrativo. 

 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con posizione di Istruttore Direttivo Tecnico 

categoria D – posizione economica D2, come Responsabile dell’Area Servizi civici, 

digitalizzazione e progetti strategici del Comune di Montorio al Vomano (TE). 

Il numero di personale gestito ammonta a n. 6 unità di personale. L’area è divisa in 4 settori: 

Amministrazione e URP, Demografico anagrafe e elettorale, servizi informativi, progetti 

strategici. 

 

 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con posizione di Istruttore Direttivo Tecnico 

categoria D – posizione economica D2, come Responsabile dell’Area Servizi civici, 

digitalizzazione e progetti strategici e ad interim dell’Area Finanziaria del Comune di 

Montorio al Vomano (TE); 

 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con posizione di Istruttore Direttivo Tecnico 

categoria D – posizione economica D2, come Responsabile dell’Area Servizi civici, 

digitalizzazione e progetti strategici del Comune di Montorio al Vomano (TE). 

Il nuovo assetto organizzativo del Comune ha portato ad assegnarmi la gestione di questa 

area ritenuta nevralgica da parte dell’A.C.. In assenza di un segretario di ruolo da mesi, ho 

svolto di fatto la funzione di vicesegretario del Comune. Mi è stata altresì assegnata la 

gestione del progetto di trasformazione digitale del comune che comporta il passaggio in 

cloud, il nuovo sito internet, lo sportello digitale, l’app per i cittadini, l’implementazione di 

pagoPA. Ho seguito altresì i progetti ritenuti strategici dall’A.C. come la realizzazione della 

RSA e l’avvio del progetto PARIDE.  

POSIZIONE ATTUALE 
RICOPERTA 

 

Sesso  | Data di nascita   | Nazionalità  
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giu 2021 – ago 2021 

 

 

 

 

 

gen 2021 – giu 2021 

 

 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con posizione di Istruttore Direttivo Tecnico 

categoria D – posizione economica D2, come Responsabile dell’Area Digitalizzazione e 

progetti strategici e ad interim Responsabile Areee Affari Generali, Finanziaria, Sistemi 

Informativi, SUAP e Personale del Comune di Montorio al Vomano (TE). 

 

 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con posizione di Istruttore Direttivo Tecnico 

categoria D – posizione economica D2, come Responsabile dell’Area Tecnica del Comune 

di Montorio al Vomano (TE) e ad interim Responsabile Aree Affari Generali, Finanziaria, 

Sistemi Informativi, SUAP e Personale. 

Con l’assegnazione delle aree ad interim ho redatto tra l’altro il programma triennale delle 

assunzioni di personale 2021-2023, il Bilancio previsionale 2021-2023 e il rendiconto di 

gestione anno 2020, oltre alle tariffe TARI 2021 etc. 

 

dic 2014 – dic 2020 

 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con posizione di Istruttore Direttivo Tecnico 

categoria D – posizione economica D1, come Responsabile dell'Area Lavori Pubblici, 

Ambiente e Sisma del Comune di Montorio al Vomano (TE). Convenzione fino al 

28/02/2015 con il Comune di Basciano per l’incarico di Responsabile Area Tecnica (utilizzo 

n.12 ore lavorative). 

Il numero di personale gestito ammonta a circa 12 unità, di cui due istruttori tecnici geometri, 

due amministrativi, due tecnici per la gestione del sisma 2009, due tecnici per la gestione del 

sisma 2016, oltre a n.4 unità per i servizi esterni. Le principali attività svolte riguardano la 

pianficazione e la gestione delle opere pubbliche, il rapporto con gli enti sovrardinati, il 

reperimento e la gestione delle risorse necessarie, il coordinamento del peronale ed il 

coordinamento con gli altri uffici. Nell'ambito delle attività prevalenti vi è la gestione del 

servizio di igiene urbana, la gestione dell'attività di manutenione del patrimonio pubblico, 

parchi, strade e immobili. La situazione del Comune di Montorio duramente colpito dagli 

eventi del Centro Italia ha comportato l'eccezionale svolgimento di funzioni straordinarie di 

gestione dell'emergenza ancora in corso, che sono ricadute in gran parte sull'ufficio che 

dirigo. Il Comune dal 2014 ad oggi ha visto avvicendarsi tre amministrazioni intervallate da 

due gestioni commissariali: il mio rapporto di collaborazione e la mia flessibilità con tutte le 

compagini amministrative hanno comunque potuto permettere di portare avanti il lavoro 

delicato dell'ufifcio pur nelle situazioni di incertezza che si sono venute a verificare. Dal mese 

di novembre del 2019 svolgo funzioni di vicario del Responsabile dell'Area Urbanistica - 

Edilizia Privata, e sono Presidente della Commissione Ambientale. Ho gestito lo sportello 

SUAP del Comune e i rapporti con l’ATER per l’assegnazione degli immobili di edilizia 

residenziale pubblica. 

 

dic 2014 – giu 2018 Incarico di Responsabile dell’UTR 3 di Montorio al Vomano (Ufficio Territoriale per la 

Ricostruzione), ufficio incaricato dell'istruttoria delle pratiche post sisma 2009 dei comuni del 

cratere afferenti la c.d. Area Omogenea del teramano, oltre che dei comuni fuori cratere 

convenzionati con l'ufficio. 

Il numero di personale tecnico gestito ammonta a 9 unità che hanno svolto istruttorie di 

pratiche di ricostruzione del patrimonio di tutto il territorio teramano, nei comuni interessati dai 

danni da sisma 2009. Tale esperienza mi ha consentito di avere rapporti con i diversi sindaci 

e uffici tecnici dei Comuni coinvolti, oltre ad instaurare un rapporto di proficua collaborazione 

con l'USRC (Ufficio Speciale per la Ricostruzione dei Comuni del Cratere), ufficio governativo 

di coordinamento degli UTR. 

 

dic 2010 – dic 2014 
 

Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso il Comune di Basciano (TE) come 

Responsabile dell’Area Tecnica (settori Lavori Pubblici, Urbanistica ed Edilizia, Servizi 

Esterni, Ambiente, SUAP), inquadramento cat.D1. 

Negli anni di servizio al Comune di Basciano è stato effettuato un lavoro di 

ammodernamento dell'ufficio tecnico, mediante un forte processo di dematerializzazione da 

me coordinato, che ha anche coinciso con l'avvio dello sportello SUAP completamente 
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informatizzato SUAP online, cui il Comune ha da subito aderito. 

 

ott 2007 – feb 2011 Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso il Comune di Pietracamela (TE) 

come Responsabile dell’Area Territorio e Ambiente (settori Lavori Pubblici, Urbanistica ed 

Edilizia, Servizi Esterni, Ambiente), inquadramento cat.D1. 

L'esperienza lavorativa presso il Comune di Pietracamela, dopo aver vinto il concorso 

pubblico indetto per ricoprire il posto vacante, mi ha permesso di approfondire le tematiche 

relative ai vincoli paesaggistici e naturalistici, essendo il territorio comunale all'interno del 

Parco Nazionale Gran Sasso e Monti della Laga. Ho svolto le funzioni di segretario della 

Commissione per la valutazione del rischio valanghivo. Le tematiche poi maggiormente 

sviluppate sono state quelle di riordino degli usi civici comunali, con approvazione del relativo 

piano, sotto lo stretto coordinamento e collaborazione della Regione Abruzzo. 

 

mag 2005 – set 2007 Contratto di lavoro a tempo pieno e determinato presso il Comune di Pietracamela (TE) 

come Responsabile dell’Area Territorio e Ambiente, inquadramento cat.D1.  

 

feb 2007 - set 2007 Collaborazione con la Provincia di Teramo come ispettore per le verifiche degli impianti 

termici; 

 

feb 2004 – apr 2005 Contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso la Società “Servizi Globali Laga 

s.r.l.”, società di servizi al 100% del Comune di Torricella Sicura, con funzioni dirigenziali di 

Direttore tecnico, svolgendo tra l’altro: 

- Gestione degli appalti e del personale (n.20 unità); 

- Elaborazione progetti e soluzioni per i Comuni, tra cui “Istituzione della raccolta 

differenziata della frazione secca e umida”; 

- Gestione dei servizi comunali, tra cui R.S.U., raccolta differenziata, depurazione e 

fognature. 

 

ott 2002 – gen 2004 Incarico di collaborazione coordinata e continuativa presso il Comune di Torricella Sicura 

(TE) come Responsabile dell’ufficio Unità Operativa Servizi Esterni, per la gestione delle 

opere manutentive, della protezione civile e di tutti i servizi esterni comunali (raccolta e 

smaltimento R.S.U., fognatura e depurazione, servizi scolastici, pubblica illuminazione, 

impianti sportivi, automezzi, centro multimediale, ecc.). 

 

dic 2001 – set 2002 Stage professionale presso il Comune di Torricella Sicura (TE) nell’ambito del progetto 

“Comune – azienda”, collaborando tra l’altro a macro progetti tra cui quello inerente la 

realizzazione di un impianto di fitodepurazione come trattamento terziario dell’esistente 

impianto di depurazione a fanghi attivi. 

 

giu 2001 – giu 2002 Incarico professionale con la Provincia di Pisa nell’ambito del progetto “Reform”, in materia di 

Protezione civile. L’attività svolta riguarda la ricerca e l’elaborazione di documenti, per 

permettere la realizzazione di un sito internet ad uso degli operatori della PP.AA. e la 

successiva organizzazione di corsi di formazione per specifiche materie. 

 

gen 2002 – apr 2005 Collaborazione con lo studio di consulenza ambientale ECOGEST di Teramo, in ambito di 

autorizzazioni agli scarichi di impianti di depurazione, smaltimento di rifiuti pericolosi, 

emissione di gas in atmosfera, realizzazione di nuovi impianti di riciclaggio, deposito di inerti, 

ammodernamento impianti di trattamento acque reflue. Nell’ambito della collaborazione è 

stato anche predisposto un progetto preliminare per la realizzazione di un impianto di 

fitodepurazione a servizio di un canile. 

 

nov 2002 – feb 2003 Collaborazione con lo studio di ingegneria Piersanti Romeo di Teramo per la redazione di 

piani di sicurezza e certificazioni di qualità, a servizio di imprese diverse operanti in ambito di 

ingegneria civile. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Febbraio 2002 
 

 
Luglio 2001 

 
 
 
 

Giugno 1993 
 

 

 
Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere, con iscrizione all’Albo degli 

Ingegneri della Provincia di Roma, iscritto con il n. 22628 – tuttora iscritto. 
 
Laurea in Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio – indirizzo Difesa del Suolo, conseguita 
presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, con votazione 110 e lode. La tesi 

svolta, dal titolo “Metodologie per la delimitazione delle aree di esondazione fluviale: 
un’applicazione al Fiume Arrone”, è in materia di Idrologia Tecnica. 
 
Diploma di Maturità Scientifica (sperimentazione informatica), conseguito presso il Liceo 
Scientifico “G.B. Morgagni” di Roma, con votazione finale di 50/60;  
 

  

COMPETENZE PERSONALI 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Francese  B1 C1 B1 B1 B1 

  

Inglese  A2 A2 A2 A2 A2 

  

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative/ 
organizzative 

Ottime capacità di relazionarsi con l'utenza, con i propri collaboratori, con i colleghi e con gli 
amministratori: tale dote è spesso utilizzata per risolvere conflitti interni anche al di fuori delle strette 
competenze d'ufficio. E' stata spesso chiamata a svolgere attività di coordinamento di gruppi di lavoro, 
vista la spiccata capacità di "problem solving" maturata anche grazie all'esperienza in ambito 
lavorativo di durata ventennale svolta in diversi enti locali. 
Crede fortemente nel lavoro di squadra dove le singole capacità possano essere messe a servizio di 
obiettivi comuni. 
I risultati conseguiti sono stati sempre rispondenti agli obiettivi affidati, le valutazioni sono state sempre 
positive, pur in momenti di grande difficoltà, come per esempio l'evento sismico del 2016 e seguenti 
che ha di fatto rivoluzionato per tutti gli obiettivi prefissati. 
 

Competenze informatiche Ottima conoscenza del pacchetto informatico Office. 

Ottima conoscenza della navigazione su web. 

Conoscenza approfondita delle procedure informatiche della Halley Informatica e della TINN per la 
gestione amministrativa, finanziaria e tecnica dell'ente locale. 

Buona conoscenza dell'AUTOCAD. 

 
 

Patente di guida B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

 ALTRI  INCARICHI E COLLABORAZIONI 

 
Partecipazione come componente e/o presidente a diverse commissioni di concorso durante il 
servizio presso i Comuni di Pietracamela, Basciano, Montorio e presso l’USR. 
 
Presidente e/o componente di diverse commissioni di gara per affidamenti di lavori, servizi e forniture, 
sia nell'ambito dell'attività nei comuni e presso USR in cui svolge servizio, sia come membro esterno 
per altri enti (Comune di Castel Frentano, MOTE, Provincia di Teramo, Comune di Canzano, Comune 
di Morro d’Oro, Comune di Atri etc.) 
 
Attività svolta come Consulente Tecnico d’Ufficio / Perito per il Tribunale di Teramo nelle materie: 
edilizia/urbanistica 
 
Utilmente collocata in graduatorie vigenti per Dirigente Tecnico presso la Provincia di Teramo e presso 
la Regione Abruzzo  
 
 

Nov 2013 – Feb 2021 

 

 

Ott 2018 – Feb 2022 

 

 

Sett 2021 – OGGI 

 

 

Feb 2005 

 

 

Dic 2001 

 

 

Dic 2001 

 

 

 

Mar 2001 

 

 

 

1999 - 2000 

 

 

 

 

 

 

marzo 2018 
 

membro dell’organismo di controllo analogo della società Montagne Teramane s.p.a., 

società a partecipazione pubblica che si occupa di gestione dei rifiuti e servizi ai Comuni; 
 
Membro del Nucleo di Valutazione di cui al D.Lgs. 150/2009 e seguenti, del Comune di 

Basciano (TE); 
 
 
Consigliere UNITEL – Unione Nazionale Tecnici Enti locali e responsabile dell’Area 
Formazione. Nell’ambito dell’attività sono diverse le pubblicazioni di articoli tecnici sulla rivista 
dell’associazione. 
 
Coprogettazione esecutiva per l’adeguamento e la messa in funzione del fitodepuratore del 
Comune di Martinsicuro (TE); 
 
Assegnazione di una borsa di studio a copertura di uno stage presso il Comune di Torricella 

Sicura (TE), nell’ambito del progetto “Comune-azienda”; 
 
Assegnazione di una borsa di studio a copertura totale della quota di partecipazione al 

“Master in economia e management ambientale” (MEMA) presso l’Università Commerciale 
Luigi Bocconi di Milano; 
 
Assegnazione di una borsa di studio presso l’URPL (Unione Regionale delle Province del 

Lazio) in materia “Internet e Protezione Civile”, per compiere studi concernenti la 
riorganizzazione dei siti presenti in rete, con pubblicazione di un articolo sulla rivista 

“CINQUE” dell’Unione delle Province del Lazio; 
 
Incarichi di collaborazione da parte dell’Università “La Sapienza” presso le biblioteche del 
Dipartimento di Ingegneria delle Materie Prime e del Dipartimento di Metallurgia. 

 

 

PRINCIPALI CORSI CON ATTESTATI 

 

Partecipazione alla giornata di formazione “Riforma della Protezione Civile e Pianificazione di 

Emergenza”, organizzato dall’ANCI Abruzzo; 

 

settembre 2017 
 

Partecipazione al corso “Il codice dei contratti dopo il decreto correttivo DLGS 19/04/2017 

n.56”, organizzato dall’ASMEL; 

 

maggio 2016 
 

Corso “Nuovi appalti e paese reale: semplificazione per lo sviluppo o occasione mancata?”, 

organizzato dall’UNITEL; 
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La sottoscritta dichiara di essere informata delle finalità e modalità di trattamento dei dati forniti nel presente CV e ne autorizza 
l’utilizzo e l’archiviazione in banca dati, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 s.m.i. 
La sottoscritta dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali nelle quali potrebbe incorrere, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n.445, in caso di dichiarazioni mendaci. 
 
Teramo, 20 novembre 2025 

 

 
 
 

 

giugno 2016 
 

Corso di formazione “Gli strumenti finanziari dell’Unione Europea”, organizzato dall’IMT Scuola 

Alti Studi Lucca e Formel; 

 

giugno 2015 
 

partecipazione al VI Congresso nazionale UNITEL ad oggetto “Turbo legislazione, efficienza 

della Pubblica Amministrazione, lotta alla corruzione” 

 

luglio 2014 Corso di aggiornamento professionale “Gli acquisti delle P.A.,con particolare riferimento agli Enti Locali 
tra CONSIP e Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione”, organizzato dall’Unione Nazionale 
Tecnici Enti Locali; 
 

novembre 2013 Corso di aggiornamento professionale “Le nuove competenze dei SUAP ed il processo di 
liberalizzazione delle attività economiche alla luce della L. n.98 del 09.08.2013”, tenuto dalla Scuola di 
Formazione Giuridica “Luigi Graziano” di Diritto Italia; 

ottobre 2013 

 

Convegno “I riflessi della Legge 190/2012, D.Lgs. 33/2013. Obblighi di pubblicazione a carico 

degli Enti Locali”, organizzato dall’Unione Nazionale Tecnici Enti Locali; 

 

ottobre 2013 Incontro di studio e approfondimento “IMU, TARES e Riscossione – le ultime novità”, organizzato 
dall’ANUTEL; 
 

novembre 2012 Corso di formazione con cantiere didattico “Tecniche di ingegneria naturalistica e manutenzione del 
territorio rurale”, organizzato dall’AIPIN (Associazione Italiana per l’Ingegneria Naturalistica); 
 

maggio 2012 Corso di aggiornamento professionale “Le nuove competenze dei SUAP ed il processo di 
liberalizzazione delle attività produttive”, tenuto dalla Scuola di Formazione Giuridica “Luigi Graziano” 
di Diritto Italia; 
 

dicembre 2011 Convegno “DURC, CUP, CIG, SIMOG ….- il costo del personale negli appalti di lavori, servizi e 

forniture”, organizzato dall’Unione Nazionale Tecnici Enti Locali; 

 

settembre 2006 - dicembre 
2006 

Corso Formativo su i “Sistemi Turistici Locali quale leva di Promozione Territoriale” della durata di 32 
ore, organizzato dalla CIPA AT Regionale di Pescara, con fondi comunitari del Fondo Sociale 
Europeo; 
 

giugno 2006 - febbraio 2007 Corso Formativo sulla “Gestione dei Fondi Strutturali per i dipendenti degli enti locali” della durata di 
100 ore, organizzato dalla CIPA AT Regionale di Pescara, con fondi comunitari del Fondo Sociale 
Europeo; 
 

giugno 2005 Abilitazione al controllo dello stato di esercizio e manutenzione degli impianti termici ai sensi della 
Legge 10/1991- D.P.R. 412/1993 – D.P.R. 551/1999, rilasciato dall’ENEA (Ente per le Nuove 
Tecnologie, l’Energia e l’Ambiente); 
 

giugno 1999 Abilitazione per “Coordinatore per la progettazione e l’esecuzione dei lavori” ai sensi dell’art.10 

del D.Lgs. 494/1996. 


