
Decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 (Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), in attuazione della Legge n. 190/2012 
(Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione).  

SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’ 

’ ’

all’incarico di DIRETTORE dell’Ufficio speciale per la ricostruzione post sisma 2016 

  
’insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 

□
disposizione prevista dall’art. 3 D.lgs. 

□ all’art. 4 del D.lgs. 39/2013

(…);

□ all’art. 7

omissis

omissis



(…)

□ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’

□ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’

□ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’

□ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’

□ ità di cui all’



□ ità di cui all’

diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l’assunzione, nel 
corso dell’incari
Stato e commissario straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400 o di 

□ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’

□ di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’

a dichiarazione di cui all’art. 20, comma 2, del d.lgs. n. 39/2013, sulla 

comunicare tempestivamente l’eventuale insorgenza, nel corso dell’espletamento dell’incarico 

ll’art. 19, comma 1, l’eventuale causa di 

la decadenza dall’incarico e la risoluzione 

ai sensi dell’art. 20, comma 5, del d.lgs. n. 39/2013, ferma restando 



- ai sensi dell’art.13 del Decreto legislativo 30 giungo 2003 n.

- “Riordino 

” 
dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari, di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) 

’
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